eeeeeeeeee

:

sersida

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

-
nssen

fcbomotm-fedancem

-

Formacion
universitaria de
posgrado:
DIPLOMA EXPERTO
PROFESIONAL
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FORMACION PERMANENTE UNED: PROGRAMAS Y TITULOS

Experto Universitario

Formacion del
Profesorado

Doctorado.

Un minimo de 15 créditos ECTS

académica y de
investigacion

6 Créditos ECTS

Profesional,
académica

TITULACION OFICIAL
e = Nivel Formativo /N2. de g 5 Requisitos de =
Programas Titulacion Titulo Efectos del Titulo N / Orientacion €q Observaciones
Créditos ETCS acceso
§ ' ' Recgqocimiento Nivel 7 del Marco Espafiol de o ~ Es formacion oficial reglada.
< g Master Universitarlo Oficial, expedido por el rector en Automatico dentro del Cualificaciones para la Educacién Acadenjmca.,'de Titulados — Tienen como finalidad la adquisicién
E o (Oficial) nombre del rey, regulado por R.D. EEES. Superior (MECES). Invesugiacnon, Universitarios por el estudiante de una formacion
§ 5 1496/1987. Da lugar a acceso a odi profesional avanzada, de cardcter especializado o
Doctorado. Entre 60 y 120 créditos ECTS multidisciplinar.
TiTULOS PROPIOS
Nivel Formativo /N2. de Requisitos de
Programas Titulacion Titulo Efectos del Titulo : / Orientacion eq Observaciones
Créditos ETCS acceso
Nivel 7 del Marco Espaiol de —Alto nn‘ael de especializacion
Master (Titulo Cualificaciones para la Educacion Profesional, formative.
Propio)* Superior (ME CE;a académica y de Requiere Trabajo Fin de Master.
P pe : investigacion —Se podran organizar practicas
Un minimo de 60 créditos ECTS. programadas.
—Profundizacién tedrica y prictica en
Especialista Reconocimiento Académica, de dreas concretas,
Universitario® dependiente de las Un minimo de 30 créditos ECTS. Investigacion, —~Requiere Trabajo Fin de Curso.
§ entidades o instituciones a profesional Se podran organizar practicas
Expedido por el Rector y regulado las que vavan dirizidos Titulados programadas
E por la Normativa de la UNED. q 4 gldos. Universitarios )
No da lugar al acceso 2 , — Formacién en materias de
Profesional,

actualizacion y de especial interés.
~Se podrdn organizar practicas
programadas.

~Profundizacion de sus conocimientos y
saberes como medio de capacitacion y
promocion profesional.

~Su duracion serd de 6 meses,

Experto Profesional

Ensefianza Abierta

)

Expedido por el Rector y regulado
por la Normativa de la UNED.

Reconocimiento
dependiente de las
entidades o instituciones a
las que vayan dirigidos

Un minimo de 15 créditos ETCS.

Actualizacion y
perfeccionamiento
profesional

En funcién del curso, con un
maximo de 14 créditos ECTS.

Interés cultural y
profesional.

No requiere titulacion,

—Se podran organizar practicas
programadas.
Se podran reconocer hasta 5 créditos
de experiencia profesional idonea.

~Su duracion maxima sera de 6 meses.




PROGRAMA DEL CURSO: 18 CREDITOS

Bloque |. Epidemiologia e
Investigacion

Bloque II. La infeccién por VIH:
aspectos clinicos

Bloque Ill. Conductas de salud
para prevencion primariay
terciaria de lainfeccion por el VIH

Bloque IV. Aspectos psico-sociales
relacionados con la infeccién por
VIH

Blogue V. Aspectos practicos

« Tema 1: Epidemiologiay salud pablica. Profesora: Angels Jaén
« Tema 2. Investigacién epidemiolégica y clinicay VIH. Profesora: Angels Jaén

* Tena 3. La infeccion por VIH: aspectos basicos, abordaje clinico y terapéutico. Profesora:
Angels Jaen
« Tema 4. Efectos adversos y sumanejo. Profesora: AngelsJaen

* Tema 5. Enfermedades prevalentes y comorbilidades mas frecuentes en lainfeccion por VIH.
Profesora: Montserrat Sanmarti

* Tema 6. Prevencion terciaria: Adherencia al tratamiento antirretroviral. Profesora: Maria
José Fuster

* Tema 7 . Salud Sexual y Reproductiva. Profesor: Percy Fernandez Davila
* Tema 8. Prevencion de la transmision del VIH. Profesor: Percy Fernandez Davila

* Tema. 9. El manejo de la infeccion por VIH en el colectivo Gay y HSH. Profesor: Percy
Ferndndez Déavila

* Tema 10. El manejo de la infeccién por VIH en otras poblaciones vulnerables:
Trabajadores/as del sexo, Poblacion Transexual, Usuarios de Drogas, Poblacién inmigrante,
Poblacién reclusa, Poblacién en exclusién y Mujer. Profesor: Percy Ferndndez Davila

* Tema 11. Promocién del bienestar y su incidencia en la salud en las personas con VIH.
Profesora: Pilar Sanjuan

* Tema 12. Counselling: Relacion de ayuda con la persona con VIH. Profesora: Cristina Coca

*Tema 13. El estigmay la discriminacion y su afrontamiento. Profesores: Fernando Moleroy
Maria José Fuster

« Tema 14, Los aspectos juridicos del VIH. Profesor: Miguel Angel Ramiro
« Tema 15. Abordando el VIH desde una perspectiva de género. Profesora: Débora Alvarez

* Tema 16. Recursos bio-psico-sociales y documentos pablicos de interés para personas con
VIH. Profesor: Juanse Herndndez



PROCEDIMIENTO DE DOCENCIAY EVALUACION

v’ Plataforma virtual (Alf) con diversas facilidades (foros por

temas, enlaces a documentos, contacto con profesores y
alumnos/as)

v 16 temas tedricos disefiados por el equipo docente y
facilitados a los/as alumnos/as
v’ Videoclases de cada tema

v" Evaluacidn continua con tareas de cada tema de diversa
naturaleza

v' Caso final: tedrico y real
v’ Seguimiento y apoyo continuado de una persona técnica
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PARTICIPACION EN EL CURSO: BECAS

v" Se ha dispuesto de financiacidn de diversos laboratorios para
poder becar a alumnos (pagando la matricula completa): ViiV
Healthcare ha patrocinado en todas las ediciones, Gilead
Sciences y Jassen Cilag en el curso académico 2017-2018

v' Ademas existen ayudas al estudio desde la propia UNED (50%
descuento segun criterios)

v' Existe dificultad en el ambito del VIH para que los alumnos
paguen la matricula y por ello es fundamental tener
financiacion.

v Desde la edicién de 2017-2018 el curso forma parte de la

formacion de la escuela de pares de CESIDA financiada por
Janssen.

) o MEDLAS,
N ey

o
N

=
(&)
L
=
=z
=3
S

>
/\/09afad




ESTUDIANTES

Curso 2014- Curso 2015- Curso 2017-

2015 2016 2018
N¢ estudiantes 47 46 46
matriculados
N2 estudiantes becados 24 36 40
N2 mujeres 25 (54,35%) 20(43,48%) 19 (41,30%)
N2 hombres 22 (47,83%) 26 (56,52%) 27 (58,70%)




DISTRIBUCION GEOGRAFICA ESTUDIANTES
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Otros paises:
- Bélgica 2,17%
* - Republica Dominicana 2,17%

© d-maps.com



NIVEL ESTUDIOS DE LOS/AS ESTUDIANTES

CURSO 13% 3% 10% uEGB/ESO
2017-18

mF.P.

m BUP y COU / Bachillerato

W Estudios universitarios (licenciatura,
diplomatura, grado, etc.)

47% m Master
m Doctorado
CURSO CURSO
2015-16 2014-15
12% 9% 39 ®EGB / ESO 18% 2% 5% 12% W EGB /ESO
9% .
2% wep.

HF.P.

M BUPy COU / Bachillerato
M BUPy COU / Bachillerato

M Estudios universitarios
(licenciatura, diplomatura,

B Estudios universitarios 58% grado, etc.)
(licenciatura, diplomatura,



EXPERIENCIA PREVIA COMO MEDIADOR/A

No 2015 2016 2018

62%

Menos
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3%

Ma3s de
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16%

Dela3
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Ma3s de
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24%

Menos
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24%
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De5a
103;;05 afios De3a5 afios 10 afios afios afios
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20% afios 8% 19% 9% 24%
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 MOTIVACION PARA EL CURSO |

2016
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MOTIVACION PARA REALIZAR EL CURSO

Profesionales Académicos Interés Personal
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Interés Cultural




‘ VALORACION DEL CURSO \

éCual es tu valoracion global del
curso?

¢éEn qué medida valoras el
incremento de conocimientos
después de la realizacion del curso?

éConsideras util el curso para tu
practica?

1 15 2 25 3 35 4 45
m 2015/2018 m2015/2016 m2014/2015
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VALORACION DEL CURSO

2016
Situacion laboral

60,00%

50,00%

40,00%

30,00%

20,00%

000 N R h_‘_tJ_i

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

® Mejora de Salario 46,88% 6,25% | 3,13% | 6,25% | 6,25% @ 6,25% @ 6,25% | 6,25% | 6,25% | 0,00% | 6,25%
® Mejor puesto de trabajo 37,50%  3,13% | 0,00% | 6,25% | 0,00% @ 3,13% @ 9,38% | 9,38% | 6,25% | 3,13% | 18,75%
» Mejora capacidades laborales| 3,13% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 3,13% @ 9,38% | 6,25% |18,75% | 9,38% ' 50,00%
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RESULTADOS FORMACION

~

41 superan el
curso
(87.2%)

J

47
matriculados
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40 superan el
curso (86.9%)
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39 superan el
curso (84.8%)

46
matriculados

3 edicién




CONCLUSIONES

v" Se ha conseguido poner en marcha un titulo universitario de
desarrollo profesional especifico

v’ Experiencia pionera en el mundo

v' Mas de 80 mediadores/as formados y con titulacién

v" Accesibilidad gracias a la financiacion

v’ La formacion ayuda a quienes la reciben a mejorar sus
capacidades

v’ La existencia de mediadores/as formados puede redundar en la
retencion en el cuidado y la mejora de la calidad de vida de los
participantes

v’ Limitaciones: dificultad académica, heterogeneidad aptitudes,
escasez de recursos del colectivo, fuentes de financiacion....




